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Mecanismos Alternativos de
Resolucién de Conflictos

NOMBRE: CESAR DAVID GORDILLO VIDALES.
Especialidad(es):

Seleccionar
e Otros: Civil, derecho y administraciéon publica.

Experiencia Académica:
Estudios de pregrado, postgrado, doctorado.

SUPERIORES: Universidad Autbnoma de Bucaramanga. Titulo: Abogado.
POSTGRADOS:

e Universidad: Externado de Colombia-Bogota. Titulos: Especialista en Resolucion de
Conflictos.

e Universidad: UDES-U Politécnica de Valencia Espafia. Titulo: Especialista en gestién
de Empresas.

e Universidad: UDES. Titulo: Especialista en gerencia de empresas.
Universidad: Externado de Colombia-Bogota. Candidato a Magister en Gobierno
Municipal.

DIPLOMADOS:
e Corporacion Educativa ITAE. Titulo: Diplomado en Seguros.
e Universidad Externado de Colombia. Titulo: Diplomado en sistema penal acusatorio.
e Universidad Cooperativa de Colombia. Titulo: Diplomado conciliacién en Derecho.

CURSOS IMPORTANTES:

e Corporacion Compromiso. Abril-agosto 2.003. Curso de Conciliacion en Equidad. Titulo:
Conciliador en equidad, segun acuerdo 81 de 2.003, Tribunal Superior B/manga.

e George Mason University. Investigacion académica y practica de la transformacién de
conflictos. Washington, D.C., 5 al 18 agosto de 2.007.

e Partners Colombia, Disefio y facilitacion de procesos colaborativos, Bogota octubre de
2009.
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Experiencia Profesional:
Principales cargos desempefiados

EXPERIENCIA PROFESIONAL

CARGOS: Director Area Administrativa.
ENTIDAD: ONG, Opcién Colombia, Medellin, enero-junio de 1.996.
RESPONSABILIDADES PRINCIPALES:

e Responsable de la gestién y consecucion de proyectos, asi como del direccionamiento,
ejecucion y seguimiento de los proyectos.

e Evaluacion y coordinacién de condiciones técnicas y operativas de los proyectos.
Responsable de relaciones externas con autoridades departamentales y municipales.

CARGQO: Director Departamento Juridico.
ENTIDAD: SENDAS S.A., Bucaramanga 1.997-1.999.
RESPONSABILIDADES PRINCIPALES:

e Responsable de la planeacién y cumplimiento de las metas de recaudo.
e Encargado de las relaciones publicas con los gerentes de las diferentes sucursales
bancarias.

e Lider de auditoria juridica para la fusion de dos entidades financieras.

CARGO: Coordinador proyecto de fortalecimiento, Conciliacion en Equidad.
ENTIDAD: Corporacion COMPROMISO 2.002- agosto 2.003 Bucaramanga.

RESPONSABILIDADES PRINCIPALES:

e Responsable de la coordinacion y control de la ejecucién del proyecto.
e Responsable de las relaciones e interlocucion con la cooperacion de Estados Unidos-
Chechi Colombian Company-Julia Roig.
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CARGO: Asesor Juridico.
ENTIDAD: Municipio de Floridablanca, oct-dic 2.003.

RESPONSABILIDADES PRINCIPALES:

e Conceptuar permanentemente en temas inherentes a la salud publica.

CARGO: Asesor Juridico Externo.
ENTIDAD: Mpios de S. Vicente y el Playon, 2.004-2.007.

RESPONSABILIDADES PRINCIPALES:

¢ Representar a los Alcaldes en diversas actividades del nivel Departamental y Nacional.
¢ Representar a los Municipios en cualquier accién de tipo judicial o administrativa.

e Representar a los Alcaldes en diversos tipos de negociacion y con diversos tipos de
comunidades.

e Contribuir en la elaboracion de plan de desarrollo y presupuesto municipal.

CARGO: Docente MASC y Director Consultorio Juridico.
ENTIDAD: Universidad de Santander UDES, 2.005-2.007.

RESPONSABILIDADES PRINCIPALES:

e Gerenciar el Consultorio Juridico, (liderar equipo de docentes, asesores y personal
administrativo).

Director de la catedra en mecanismos alternativos de solucion de conflictos.
e Gestionar las practicas para mas de 150 estudiantes.

Manejar las relaciones interinstitucionales del Consultorio (Tribunales, Juzgados,
Fiscalias, ICBF, Comisarias, etc.).

PRINCIPALES CONTRATOS DE CONSULTORIA Y ASESORIA.
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ENTIDAD: Universidad de Pamplona, con recursos de la Union Europea.
BENEFICIARIO: Ministerio del Interior y de Justicia.

OBJETO: Coordinacion académica del proceso de formacién de 800 conciliadores en equidad
(campesinos y campesinas), zona Catatumbo (10mpios 2.006-2.007).

ENTIDAD: Gestiontek, con recursos de la Union Europea.
BENEFICIARIO: Ministerio del Interior y de Justicia.

OBJETO: Coordinador juridico del diagnéstico de los centros de conciliacion y arbitraje de
Colombia, 2.008.

ENTIDAD: Personeria de Soacha.

OBJETO: Asesoria juridica integral, acompafiamiento de proyectos, 2.008-2.009.

ENTIDAD: Razo6n Publica con recursos de Unién Europea.

BENEFICIARIO: Ministerio del Interior y de Justicia.

OBJETO: Escritor y compilador de textos dirigidos a Jueces, Fiscales y Conciliadores.
ENTIDAD: Razon Publica con recursos de USAID-U internacional de la Florida.
BENEFICIARIO: Ministerio del Interior y de Justicia.

OBJETO: Coordinador justicia en equidad-Asesoria call center de la conciliacion en equidad,
2.008-2.009. Actualmente.
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ENTIDAD: Personeria de Soacha.

OBJETO: Director del Centro de Conciliacién de la entidad. Actualmente.

Experiencia en la especialidad seleccionada:
Experiencia en financiero, bursatil, seguros u otros.

Otra informacion relevante (si lo considera): Ninguna.

EXPERIENCIA DOCENTE E INVESTIGATIVA

e Auxiliar de investigacion, estado de los MASC en Bucaramanga, CINEP, noviembre
2.002.

e Conferencista, médulo de Entrenamiento, (Negociacibn mediada, técnicas vy
habilidades). Camara de Comercio de Sogamoso, 2.002, 2.003.

e Conferencista, moédulo de Entrenamiento, (Negociacion mediada, técnicas Yy
habilidades). Universidad Cooperativa de Colombia, Sedes, Barrancabermeja y
Bucaramanga, septiembre de 2.002-enero de 2.004, noviembre 2.006, enero y octubre
2.007.

e Conferencista, médulo de Entrenamiento, (Negociacibn mediada, técnicas vy
habilidades). Universidad Libre de Cali, abril, mayo y agosto de 2003, junio de 2.004,
abril 2.005, agosto 2.006-2.007, mayo 2.008, invitado para septiembre de 2.009.

e Conferencista, (Capacitacion Conciliacion en Derecho, estudiantes de pre-grado),
Unab, Bucaramanga enero y junio de 2.003.

e Conferencista, (Técnicas y habilidades de conciliacién), Fundacion Universitaria de
Boyaca, Tunja, julio de 2.003, mayo de 2.004.

e Conferencista, (cursos de preparatorios estudiantes de pre-grado), Unisangil,
noviembre de 2.003.

e Conferencista, (Formacion de conciliadores en equidad), Compromiso, Giron,
Floridablanca, Aguachica, 2.004 y 2.005.

e Ponente, Seminario Taller Exclusion y Desarrollo, La Encrucijada Contemporanea,
febrero 25,26,27 de 2.004.

e Conferencista, (Formacion de conciliadores en equidad), Cendagua, Aguachica 2.004,
Magangue 2.005.

e Panelista, las rutas académicas de los MARC, Universidad de Antioquia, Febrero de
2.007.
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¢ Panelista, politica publica de la justicia en equidad. Florida Internacional University FIU,
Bogota, sept de 2.007.

e Conferencista, (Capacitacion Conciliacion en Derecho, estudiantes de pre-grado), U
Santo Tomas, Tunja, mayo de 2.008 y 2.009.

e Conferencista, (Curso de actualizacion para arbitros. El laudo arbitral), Cadmara de
Comercio de Tunja, noviembre 2.008.

¢ Conferencista, médulo introductorio y de entrenamiento, (procedimiento conciliatorio,
negociacion mediada, técnicas y habilidades). Camara de comercio de Duitama, junio y
noviembre de 2.002, noviembre 2.003, agosto 2.005, octubre 2.006, abril 2.008.

e Conferencista, (negociacion para pequefios empresarios), Bogotd Emprende-Céamara
de Comercio de Bogot4, febrero-mayo de 2.009.

e Conferencista (técnicas y habilidades de negociacién, el conciliador) U. Externado de
Colombia, Bogotad, julio de 2.008, feb 2.009.

¢ Conferencista (técnicas y habilidades de negociaciéon, el conciliador) U. Catélica de
Colombia, Bogota, junio de 2.009.

e Conferencista (Diplomados de conciliacion y arbitraje, oratoria juridica, técnicas y
habilidades de comunicacién), Camara de Comercio de Cali, 2.009.

Idiomas: Espafol.
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